CENTAR ZA CJELOZIVOTNO UCENJE | KULTURU BJELOVAR
NAZOROVA 5 a, 43000 BJELOVAR
UPRAVNO VIJECE

KLASA: 600-06/23-01/1
URBROIJ: 2103-1-43-03-23-2
Bjelovar, 31. sijeCnja 2023. godine

ZAPISNIK

s 16. sjednice Upravnog vije¢a Centra za cjeloZivotno ucenje i kulturu Bjelovar odrzane 31.
sijeCnja 2023. godine u prostorijama Centra za cjelozivotno ucenje i kulturu Bjelovar na adresi
Petra Preradovica 2/Ill Bjelovar.

Sjednica je zapocela u 9:05 sati.

Sjednici prisustvuju sljedeéi &lanovi Upravnog vijeéa: Danijela Nem¢i¢, Jozo Curi¢ i Dalibor
Dusi¢. Clanice Purda Adlesi¢ i Petra Kupsjak Varmuza su opravdano odsutne.

Sjednici prisustvuje i ravnateljica Ivana Hrpalo.

Zapisnik sjednice vodi Mario Culjak.

Zamjenik predsjednice Upravnog vijeca Dalibor Dusi¢ otvara 16. sjednicu i zapoclinje s
izlaganjem dnevnog reda, koji predlaze Upravnom vijedu.

Nakon toga, zamjenik predsjednice Upravnog vije¢a pita ¢lanove ima li primjedbi, prijedloga
za izmjenu ili dopunu predloZenog dnevnog reda.

Kako nije bilo primjedbi, predsjedavajuci daje na usvajanje ovako predloZeni dnevni red, te
utvrduje da je isti jednoglasno usvojen.

DNEVNI RED:

1. Usvajanje zapisnika sa 15. sjednice
Odluka o usvajanju novog Pravilnika o radu i unutarnjem ustrojstvu CUK-a

3. Odluka o donosenju novog Pravilnika o jednostavnoj nabavi i usvajanju Plana
nabave CUK-a za 2023. godinu

4. Samovrednovanje ustanove (CUK-a)

5. Razno

Ad 1.
Zamjenik predsjednice Upravnog vijeca Cita Zapisnik s 15. sjednice Upravnog vijeca te
¢lanovima daje isti na usvajanje.
Zapisnik s 15. sjednice Upravnog vije¢a jednoglasno je usvojen.



Ad 2.

Pod to¢kom 2. predsjedavajuéi daje rije¢ Ravnateljici Ivani Hrpalo koja ¢élanovima obrazlaze
prijedlog novog Pravilnika o radu i unutarnjem ustrojstvu CUK-a. Ravnateljica isti¢e da su
brojne izmjene Pravilnika vezane uz potrebu usklade sa Zakonom o obrazovanju odraslih kao
i s novim Statutom CUK-a. Konkretno, obrazlaZze da je u starijoj verziji Pravilnika stajao naziv
»Strucni voditelj obrazovanja“ koji je prema Zakonu o obrazovanju odraslih promijenjen u
naziv ,Andragoski voditelj“, te kako je u sistematizaciji radnih mjesta bilo potrebno povedati
broj izvrsitelja, s obzirom na povedan opseg poslova zbog velikog broja projekata koje CUK
prijavljuje. Osim toga, isti¢e da izmjene u novom Statutu CUK-a, takoder zahtijevaju prilagodbu
Pravilnika koji s njim treba uskladiti.

Nakon obrazloZenja ravnateljice, predsjedavajuci daje ¢lanovima na glasovanje Prijedlog
novog, te potom utvrduje da je Upravno vijece jednoglasno donijelo

ODLUKU
o0 usvajanju novog Pravilnika o radu i unutarnjem ustrojstvu Centra za cjeloZivotno uéenje i
kulturu Bjelovar

Ad 3.
Predsjedavajuci nastavlja s trecom to¢kom dnevnog reda te daje rije¢ ravnateljici lvani Hrpalo
koja upoznaje ¢lanove s Prijedlogom novog Pravilnika o jednostavnoj nabavi te s Prijedlogom
plana nabave Centra za cjeloZivotno ucenje i kulturu Bjelovar za 2023. godinu. Ravnateljica
obrazlaZe Prijedlog plana nabave prema izvjes¢u, nakon ¢ega predsjedavajudi daje isti na
glasovanje. Nakon provedenog glasovanja utvrduje da je Upravno vijeée jednoglasno donijelo

ODLUKU
o usvajanju Pravilnika o jednostavnoj nabavi te Plana nabave za 2023. godinu

Ad 4.

Pod ovom totkom predsjedavajuéi Dalibor Dusi¢ jo$ jednom daje rije¢ Ravnateljici Ivani
Hrpalo, koja obrazlaze €lanovima da samovrednovanje kvalitete rada ustanove nije obvezno,
no ukoliko CUK Zeli biti testni centar mora dobiti ocjenu kvalitete, za Sto treba provesti
samovrednovanje. Napominje da je isto izradeno za prethodnu $kolsku godinu 2021./2022.,
te da je CUK dobio visoku ocjenu 4 (Cetiri). Predsjedavajudi pita ima li tko jos nesto za dodati
te nakon 3to su se svi sloZili s tockom 4., predlaze da se zapotne sa posljednjom to¢kom
dnevnog reda.

Ad. 5.

Pod tockom razno Ravnateljica Ivana Hrpalo obavjestava ¢lanove da smo ove godine dobili
priliku organizirati najve¢u bjelovarsku manifestaciju ,Terezijana“ te isti¢e kako e to biti
odli¢na promocija CUK-a. Osim toga, naglasava kako ve¢ postoje neke ideje u vezi organizacije
programa, poput npr. ,Ulice kulture”, gdje bi se odrZavali razli¢iti sadrzaji i radionice poput



Skole primijenjenih umjetnosti i slicno, kojima bi se obogatio cjelodnevni program
manifestacije.

Ravnateljica izvjeStava ¢lanove da je CUK produZio najam poslovnog prostora u kojem se
trenutno nalazi, buduéi da zbog velikog broja suvlasnika i neuredenih suvlasnickih odnosa, jos
nije predvidena obnova zgrade na kojoj se nalazi sjediste CUK-a.

Takoder, sa zadovoljstvom istie da je 28. sije¢nja 2023. godine, predstava ,Tena — kronika
raspada jedne ljepote”, Gradskog kazalista Joza Ivaki¢ iz Vinkovaca, u koprodukciji CUK-3,
osvojila nagradu ,,Zlatni studio” u kategoriji kazaliste, za 2022. godinu.

Uz Cestitke Clanova i kraci neformalni razgovor u vezi prethodno spomenute teme, zamjenik
predsjednice Upravnog vijeca Dalibor Dusi¢ zahvaljuje svim prisutnim ¢lanovima te zakljucuje
sjednicu.

Sjednica je zaklju¢ena u 9:55 sati.

ZAMIENIK PREDSI
ZAPISNIK VODIO =" URRAVNOG V ECA

[

> \ / "'“ 'O"J/’é/
dedh e F7 A |
| —2
.’E
o
s
W






