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Postati centar izvrsnosti koji pruža inspirativno okruženje za učenje, istraživanje,
inovacije i kreativnost. 

Kroz raznolike programe učenja, radionice i događanja, potičemo zajednicu na aktivno
sudjelovanje u kulturnim i obrazovnim aktivnostima te razvijanje vlastitih kreativnih
ideja. 

više razvijao, uz kazališne predstave svoje mjesto našla su mnoga popratna događanja,
poput Rukometnog BOK turnira, Retro partyja, Glumačke moto alke i Izložbe glumaca, za
koju glumci vole reći da je jedinstvena u svijetu. 

Centar za cjeloživotno učenje i kulturu Bjelovar je najaktivniji na području obrazovanja. 
Građanima nudi brojne obrazovne programe formalnog, neformalnog i informalnog tipa.
Punoljetne osobe mogu upisati formalne programe, dok ustanova kroz neformalne programe
za djecu i mlade želi promicati trajnu sklonost prema učenju. Također ponudom neformalnih
programa, ustanova želi postati mjesto gdje odrasli nakon dugog dana mogu istražiti i izraziti 

Centar provodi brojne aktivnosti koje pozitivno utječu na kvalitetu života u gradu 
Bjelovaru. Širokom ponudom obrazovnih programa, Centar odraslima pruža priliku za brojna
osposobljavanja i usavršavanja. Također kroz after work radionice, Centar postaje mjesto na
kojem se odrasle osobe mogu opustiti i izraziti svoju kreativnu stranu. Centar je postao
nezaobilazno mjesto druženja i za mlađe naraštaje, gdje se tokom školskih praznika održavaju
besplatne edukativne i kreativne radionice za djecu. Posebno smo ponosni na Malu školu
animiranog filma, na kojoj su naši polaznici kreirali kvalitetan i topao animirani film
„Prijateljstvo dvaju bića“ koji je osvojio više nagrada na međunarodnim i nacionalnim
festivalima animiranog filma. Centar je organizator i kreator brojnih kulturnih događanja u
gradu Bjelovaru. 2023. 
godine Centar je po prvi put organizirao festival „Zbrda zdola“, na kojemu su brojni mladi 
bendovi dobili priliku predstaviti se bjelovarskoj publici. Također smo, 2023. godine po prvi
puta organizirali i najveću manifestaciju u gradu, „Terezijanu“, koja je kroz brojne urbane
sadržaje 
privukla veliki broj ljudi iz šire okolice. Već 20 godina organiziramo iznimno uspješan kazališni 
festival BOK fest. 

Vizija 

Misija 

Obrazovanje 

Aktualno stanje 
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U odgojno-obrazovnom radu Centra sudjeluju nastavnici, voditelji programa, voditelji odjela,
ravnateljica i drugi. 

U izvođenju obrazovanja odraslih sudjeluju stalno zaposleni djelatnici (pet od deset zaposlenih)
kao i vanjski suradnici koji ispunjavaju potrebne uvjete i zahtjeve nastavnog programa. 
Veći dio praktične nastave i vježbi iz programa osposobljavanja i usavršavanja izvodit će se izvan 
Centra na temelju ugovora o suradnji. 
Na početku školske godine raspisuje se natječaj za potreban vanjski kadar – suradnike/predavače. 

Nastavnici raspolažu prostorom zbornice veličine 18 četvornih metara. Polaznici i nastavnici 
mogu pristupiti otvorenoj WIFI školskoj mreži. 
Na privremenoj adresi Petra Preradovića 2/3, Centar raspolaže s oko 400 četvornih metara prostora. Za nastavu s
koriste prostorije smještene su na trećem katu. Građevina posjeduje 
jedno dizalo i ulazno stepenište. Prostor CUK-a sastoji se od četiri učionice, informatičke učionice, 
ureda ravnateljice, ureda voditelja odjela, odjela za obrazovanje, ureda blagajnica knjigovodstva, 
čajne kuhinje, dvije arhive, kopiraonice, garderobe, hodnika i pomoćnih prostorija. Muški i ženski sanitarni čv
ima toplu vodu. Osnovna oprema učionica su klupe i stolice. Učionice su površine 
34, 32, 34 i 40 četvornih metara. Sve učionice opremljene su nastavnim pomagalima, laptopom i projektorom
nastavu. Informatička učionica od 50 četvornih metara opremljena je s 20 računala i projektorom. U svakoj klu
sjedi po jedan polaznik. Svi računalni programi su 
licencirani. Cijeli prostor pokriven je brzom bežičnom internet mrežom Ustanove. 

STRUKTURA I VELIČINA ŠKOLSKOG PROSTORA 
Redni            Vrsta prostora                      Broj učionica       Neto površina      Broj učionica        Neto površina 
broj                                                                (V.Nazora 5A)     (V.Nazora 5A)       (P.Preradovića 2/3)(P.Preradovića 2/3)

1.                 Učionice opće                          5                            164 m2                  4                              140 m2 
2.                 Informatičke učionice            1                             32 m2                   1                               50 m2 

1.1. Kadrovski uvjeti 

1.2. Odgojno-obrazovni rad 
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2. Planovi rada 
2.1. Plan rada Ravnatelja 
Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada ustanove. 
• organizira i vodi rad Centra, 
• zastupa i predstavlja Centar, 
• zaključuje ugovore i poduzima sve pravne radnje u ime i za račun Centra u granicama
ovlaštenja, 
• zastupa Centar u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim državnim tijelima,
pravnim osobama sa javnim ovlastima, 
• daje pisanu punomoć drugoj osobi koja zastupa Centar u pravnom prometu, 
• predlaže Upravnom vijeću program rada i razvoja Centra kao i mjere za njihovo
provođenje, 
• provodi odluke Upravnog vijeća, 
• odlučuje o ulaganjima, nabavi, iznajmljivanju i unajmljivanju opreme i osnovnih 
sredstava čija pojedinačna vrijednost iznosi do 30.000,00 kuna, 
• odlučuje o davanju u zakup dijela poslovnog prostora Centra ugovorne vrijednosti do
30.000,00 godišnje ili jednokratno, 
• upravnom vijeću i drugim nadležnim tijelima podnosi izvješće o radu i poslovanju 
Centra, 
• donosi odluke i zaključuje ugovore o radu, dodatke ugovora, odluke o prestanku radnog
odnosa, predlaže sklapanje ugovora o radu pod izmijenjenim uvjetima sukladno zakonu i
općem aktu, 
• donosi pojedinačne akte, 
• donosi odluke o popisu imovine, potraživanjima i obvezama Centra, te odluke o popisu i
osnivanju komisija za popis sukladno zakonu, 
• daje nalog i upute za rad pojedinim radnicima za obavljanje određenih poslova, 
• odlučuje o podacima koji predstavljaju poslovnu tajnu ili se ne mogu objaviti, 
• odobrava službena putovanja, 
• određuje osobe ovlaštene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije, 
• sudjeluje u radu Upravnog vijeća bez prava odlučivanja, 
• obustavlja od izvršenja odluke i zaključke Upravnog vijeća za koje ocjeni da su protivne
zakonu, aktu o osnivanju, Statutu i drugim općim aktima Centra, 
• izvješćuje Upravno vijeće o poslovanju Centra, 
• daje Upravnom vijeću mišljenja i upute za razvitak djelatnosti, 
• predlaže Upravnom vijeću nabavu potrebne opreme i pomagala čija pojedinačna
vrijednost iznosi više od 30.000,00 kuna, 
• obavlja i druge poslove utvrđene zakonom, Statutom i drugim općim aktima Centra, 
• imenuje službenika za zaštitu podataka, 
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• imenuje Povjerenstvo za organizaciju događanja, te po potrebi druge radne skupine,
komisije ili povjerenstva. 

- voditelj je odjela obrazovanja i odgovoran je za stručni rad CUK-a 
- organizira cjelokupni proces obrazovanja i vrednovanja 
- procjenjuje i usmjerava polaznike u odabiru programa obrazovanja i programa 
vrednovanja 
- brine o poslovima upisa polaznika u program obrazovanja i pristupnika u program 
vrednovanja 
- brine o načinu izvođenja nastave, kvaliteti poučavanja i vrednovanja 
- brine o ostvarivanju prava i obveza polaznika, kao i praćenju rezultata vrednovanja 
polaznika programa obrazovanja odraslih 
- obavlja poslove vezane uz programe obrazovanja ili programe vrednovanja koje predlaže 
CUK 
- brine o provođenju programa vrednovanja sukladno načelima cjeloživotnog učenja, prava 
na obrazovanje, slobodnog izbora vrste i načina obrazovanja, uključivosti i dostupnosti, 
kako je propisano Zakonom o obrazovanju odraslih 
- obavlja poslove vezane uz profesionalno usmjeravanje i razvoj karijere polaznika koji 
uključuju savjetodavnu pomoć i podršku u pronalaženju programa obrazovanja i programa 
vrednovanja 
- brine o poslovima vođenja propisane andragoške dokumentacije i propisanih evidencija 
- brine o poslovima izdavanja javnih isprava 
- obavlja druge poslove važne za obrazovanje odraslih u ustanovi 
- prati propise te usklađuje akte CUK-a sa zakonom i drugim propisima koji se odnose na 
djelokrug rada odjela, izrađuje nacrte i prijedloge internih akata te donosi druge akte iz 
djelokruga odjela ili usmjerava i koordinira njihovu izradu, nadzire realizaciju ugovora iz 
djelokruga odjela, izrađuje izvješća vezana uz nadležne poslove 
- planira potrebe odjela te aktivno surađuje s Ravnateljem u planiranju financijskog plana iz 
djelokruga odjela, 
- vodi cjelokupnu organizaciju procesa nastave od početka do završetka programa, 
organizira nastavu, tečajeve, seminare u svim oblicima obrazovanja u CUK-u po vlastitim 
programima ili u suradnji sa verificiranim ustanovama te nadzire izvođenje svih vidova 
nastave, tečajeva i seminara, organizira ispite i ostale poslove vezane uz nastavni proces, 
- predlaže izbor nastavnika (vanjskih suradnika) za sve programe obrazovanja, sudjeluje pri 
ugovaranju rada s vanjskim suradnicima i daje im upute o radu, 
- istražuje i utvrđuje obrazovne potrebe svih oblika obrazovanja pojedinaca, organizacija, 
tržišta rada i šire zajednice, 
- prikuplja i utvrđuje razne podatke za obrazovnu djelatnost, 

2.2. Plan rada andragoškog voditelja 
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Obveze voditelja obrazovne skupine: 
- pripremanje, vođenje i sređivanje dokumentacije polaznika 
- evidencija nastavnih sati 
- izrada izvješća u tijeku nastave i na kraju školske godine 
- kontinuirana komunikacija s polaznicima 
- informiranje nastavnika o sastavu obrazovne skupine 
- suradnja s nastavnicima u pripremi realizacije nastavnih sadržaja 

- predlaže i organizira nove programe obrazovanja te poduzima potrebne mjere na
verifikaciju novih programa, 
- sudjeluje u promidžbi svih obrazovnih programa, 
- izrađuje Godišnji plan i program rada sukladno Zakonu o obrazovanju odraslih, te ostalim
zakonima i podzakonskim aktima vezanim za djelatnost obrazovanja odraslih 
- podnosi izvješća o realiziranim programima Ravnatelju, 
- vodi poslove stručnog vođenja nastavnog procesa u svim obrazovnim oblicima, 
- kontaktira s nadležnim organima uprave i specijaliziranim institucijama od potrebnog
interesa za osposobljavanje i usavršavanje, te surađuje s drugim ustanovama za
obrazovanje odraslih, 
- obavlja i druge poslove iz djelokruga odjela određena zakonima te aktima CUK-a kao
i ostale poslove po nalogu Ravnatelja, 
- za svoj rad odgovoran je Ravnatelju. 

- planira, organizira i upravlja radom odjela i odgovara za njegov rad, neposredno rukovodi
zaposlenicima u odjelu i pomaže im u složenijim poslovima, osigurava uvjete za njihovo
osposobljavanje i usavršavanje, poduzima mjere za unapređenje rada i daje stručne upute;
obavlja najsloženije poslove iz djelokruga odjela, koordinira suradnju s drugim odjelima, 
- prati propise te usklađuje akte CUK-a sa zakonom i drugim propisima koji se odnose na
djelokrug odjela, izrađuje nacrte i prijedloge internih akata donosi druge akte iz
djelokruga odjela ili usmjerava i koordinira njihovu izradu, izrađuje prijedloge ugovora
iz djelokruga odjela te nadzire njihovu realizaciju, izrađuje izvješća vezana za poslove iz
djelokruga odjela te druga izvješća , po potrebi sudjeluje u izradi akata i ugovora iz
djelokruga drugih odjela, 
- priprema i izrađuje nacrt prijedloga financijskog plana, njegovih izmjena i dopuna kao
i pratećih akata za izvršavanje istih, prati i kontrolira izvršavanje financijskog plana te iz
izrađuje financijske izvještaje, 

2.3. Plan rada voditelja obrazovne skupine 

2.4. Plan rada - Voditelj odjela upravnih, općih i zajedničkih poslova 
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- prati zakonske propise i priprema odgovarajuće materijale, dokumente i opće akte iz svog
djelokruga rada, 
- dogovara, osmišljava, prati, piše i realizira projekate u kojima je CUK nositelj ili partner 
- koordinira projektima CUK-a i s partnerima 
- ostvaruje suradnju na lokalnom i nacionalnom nivou 
- razvija međunarodnu suradnju CUK-a 
- vodi materijalno financijsko poslovanje, knjigovodstvene evidencije, evidencije financijskih
prohoda, poslove platnog prometa, postupke prisilne naplate, prati propise i brine o
zakonitosti rada, surađuje u izradi nacrta odluka, 
- vodi propisane evidencije iz djelokruga radnog mjesta i evidencije po nalogu Ravnatelja, 
- ostvaruje punu suradnju i koordinira rad s nadležnim odjelom osnivača 
- obavlja i druge poslove iz djelokruga odjela određena zakonima te aktima CUK-a kao i
ostale poslove po nalogu Ravnatelja, 
- za svoj rad odgovoran je Ravnatelju 

Nastavnici trebaju razvijati odgovornost prema radu i postavljenim zadaćama obrazovanja.
Nastavnici su dužni pripremiti, izvoditi i vrednovati obrazovni rad u nastavi primjenom
suvremenih oblika i metoda rada. Sukladno članku 115. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj školi učitelji, nastavnici, stručni suradnici i ravnatelj imaju pravo i obvezu
stručno se osposobljavati i usavršavati kroz programe koje je odobrilo Ministarstvo. 

Obveze nastavnika/predavača: 
- prenošenje i primjena znanja, vještina i kompetencija 
- primjena različitih oblika i metoda rada 
- razvijanje pozitivnog odnosa prema učenju i radu 
- planiranje i programiranje te ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa 
- razvijanje svijesti i odgovornosti za posebne socijalne vještine i sposobnosti, za očuvanje i 
zaštitu okoliša, za odgovorno obavljanje temeljenih građanskih prava i dužnosti. 
- priprema nastave 
- rad u stručnim tijelima Centra 
- organizaciju praktične nastave i stručne prakse 
- poslovi oko početka i završetka školske godine 
- izvješće o rezultatima rada 
- školska evidencija i administracija 
- stručno usavršavanje 

3. Nastavnici predavači 

Godišnji plan i program za
2023./2024. školsku godinu



7 

4. Ostvarivanje i način izvođenja obrazovanja  
Obrazovanje će se provoditi redovnom, konzultativno - instruktivnom i dopisno-konzultativnom
nastavom u skladu s člancima 37., 38. i 39. Pravilnika o standardima i normativima te načinu i
postupku utvrđivanja ispunjenosti uvjeta u ustanovama za obrazovanje odraslih (NN 128/08).
Redovna nastava organizirat će se i izvoditi prema nastavnom planu i programu propisanom za
redovnu nastavu. 
Konzultativno-instruktivna nastava organizira se i izvodi na temelju izvedbenog nastavnog plana
i programa kojim su utvrđeni sadržaji, skupne i individualne konzultacije, njihovo trajanje i
terminski plan s planom ispitnih rokova te propisani ili posebno izrađeni materijali i udžbenici.
Dopisno- konzultativna nastava izvodi se na skupnim konzultacijama i individualnim dopisnim
konzultacijama. Nakon završetka provedbe kurikuluma odnosno nastavnog plana i programa
polaznici polažu ispite. Ispitni rokovi utvrđuju se za svaku skupinu posebno. Uspjeh na ispitu
evidentira se u Matičnoj knjizi i Dnevniku rada. 
U cilju uspješnog svladavanja programa polaznicima će biti dostupne upute za učenje ili ispitna
pitanja, nastavna pisma (u dopisno-konzultativnom obliku) ili priručnici za stručne predmete
te popis propisane literature za općeobrazovne predmete i mapa praktične nastave. 
U popisu programa naveden je pregled izvođenja satnice i konzultacije. 
Na početku školske godine Stručno vijeće i ravnatelj imenuje Ispitna povjerenstva. Tijekom
godine ravnatelj imenuje ispitna povjerenstva po potrebi. 

Nekoliko puta godišnje, Centar će raspisati upise u programe osposobljavanja i usavršavanja te
upise u osnovnu školu za odrasle kao i upise u programe učenja stranih jezika i druge programe 
koje ima u ponudi. 
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5. Stručna i upravljačka tijela Centra 
Centar u svom sastavu ima:

1. Upravno vijeće 
2. Stručno vijeće 

Stručno vijeće je kolegijalno stručno tijelo Centra. 
Stručno vijeće ima pet (5) članova koje čine: 
- tri (3) člana koje imenuje Ravnatelj iz redova zaposlenika
- dva (2) vanjska suradnika 

Djelokrug rada Stručnog vijeća: 

Centrom upravlja Upravno vijeće. 
Upravno vijeće ima pet (5) članova koje imenuje Grad Bjelovar. Tri (3) člana imenuje osnivač. 
Jednog člana imenuje Stručno vijeće ustanove iz redova stručnih radnika, jednog člana biraju 
radnici Centra. 
Članovima Upravnog vijeća mandat traje četiri godine. 
Upravno vijeće odlučuje na sjednicama. 

5.1.1. Plan rada Upravnog vijeća 

Red. br.  PLANOVI I ZADAĆE PRIBLIŽNO VRIJEME ODRŽAVANJA SJEDNICA
 
1.                  Usvajanje Izvještaja o radu Centra za školsku godinu              XI. 2023. 
                       2022./2023. 
2.                  Donošenje Godišnjeg plana i programa rada za                       XII. 2023. 
                       2023./2024. školsku godinu 
3.                  Donošenje Financijskog plana CUK-a za 2024.                          XII.2023. 
                      Donošenje Obrazloženja financijskog plana CUK-a za 
                      2024. 
4 .                  Donošenje Plana nabave CUK-a za 2024.                                 I. 2024.

5.1.

5.2. Stručno vijeće 

Upravno vijeće 

Godišnji plan i program za
2023./2024. školsku godinu



Kako se donose novi standardi zanimanja i standardi kvalifikacije, tako programi koje smo do sada
provodili, više nismo u mogućnosti provoditi. Rokovi sukladno novom Zakonu su šest mjeseci od
donošenja standarda zanimanja. 
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SEKTOR: ELEKTROTEHNIKA I RAČUNALSTVO 

1. Program usavršavanja za poslove 3 D dizajnera 

SEKTOR: PROMET I LOGISTIKA 
1. Program usavršavanja za poslove referent/ica nadzora i upravljanja cestovnim 
prometom 

SEKTOR: GRADITELJSTVO I GEODEZIJA 
1. Program osposobljavanja za jednostavne poslove u zanimanju MONTER SUHE GRADNJE
2. Program osposobljavanja za jednostavne poslove u zanimanju SOBOSLIKAR – LIČILAC 
SEKTOR: OSOBNE, USLUGE ZAŠTITE I OSTALE USLUGE 
1. Program osposobljavanja za poslove GERONTODOMAĆINA 

 
U Centru za cjeloživotno učenje i kulturu Bjelovar organiziraju se programi usavršavanja prema
sektorima i to: 

- daje mišljenja i prijedloge Upravnom vijeću, Ravnatelju i Stručnom voditelju u vezi s
organizacijom rada i uvjetima za razvoj obrazovne i kulturne djelatnosti Centra, 
- predlaže nove programe i promjenu postojećih programa, 
- predlaže godišnji plan u djelatnosti obrazovanja i kulture, 
- predlaže školski kurikulum, 
- predlaže raspisivanje natječaja za upis polaznika, 
- donosi odluku o razlikovnim ispitima, 
- donosi odluku o imenovanju ispitnih povjerenstava, 
- razmatra i daje prijedloge odnosno odlučuje o drugim stručnim pitanjima obrazovnog rada
sukladno propisima o obrazovanju odraslih i cjeloživotnom obrazovanju, 
- daje mišljenje o realizaciji pojedinih programa kulture, 
- razmatra i daje prijedloge odnosno odlučuje o drugim stručnim pitanjima u oblasti kulture
sukladno propisima kojima je regulirana pojedina djelatnost kulture. 

6.2. Programi osposobljavanja 

6. Obrazovni programi Centra 

6.1. Programi usavršavanja 

Godišnji plan i program za
2023./2024. školsku godinu
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SEKTOR: POLJOPRIVREDA, PREHRANA I VETERINA 
1. Program osposobljavanja za poslove CVJEĆARA – ARANŽERA 
2. Program osposobljavanja za jednostavne poslove u zanimanju VRTLAR 
3. Program osposobljavanja za poslove vinogradara i vinara 
4. Program osposobljavanja za poslove mljekar-sirar 
SEKTOR: TURIZAM I UGOSTITELJSTVO 
1. Program osposobljavanja za jednostavne poslove u zanimanju KONOBAR 
2. Program osposobljavanja za POSLOVE SOBARICE 
3. Program osposobljavanja za priprematelja pizza 
4. Program osposobljavanja za za pomoćne poslove barmena/ice 
SEKTOR: ZDRAVSTVO I SOCIJALNA SKRB 
1. Program osposobljavanja za poslove DADILJE 
2. Program osposobljavanja za poslove NJEGOVATELJA/ICE 
SEKTOR: STROJARSTVO, BRODOGRADNJA I METALURGIJA 
1. Program obrazovanja za jednostavne poslove u zanimanju bravar/ica
SEKTOR: PROMET I LOGISTIKA 
1. Program osposobljavanja za poslove cestara/ice 
2. Program osposobljavanja za poslove ophodara / ice 

1. Engleski jezik (A1, A2, B1, B2, C1, C2) – odrasli, đački, invidividualni, brzi 
2. Njemački jezik (A1, A2, B1, B2, C1, C2) – odrasli, đački, invidividualni, brzi 
3. Talijanski jezik (A1, A2, B1, B2, C1, C2) – odrasli, đački, invidividualni, brzi 
4. Češki jezik (A1, A2, B1, B2, C1, C2) – odrasli, đački, invidividualni, brzi 
5. Francuski jezik (A1, A2, B1, B2, C1, C2) – odrasli, đački, invidividualni, brzi 
6. Hrvatski jezik za strance (A1, A2, B1, B2, C1, C2) – odrasli, đački, individualni, brzi
7. Kineski jezik – odrasli, đački, invidividualni, brzi 
8. Španjolski jezik – odrasli, đački, invidividualni, brzi 
9. Ruski jezik – odrasli, đački, invidividualni, brzi 

Osnovna škola za odrasle osobe nudi se od 1. razreda do 8. razreda. Jedan ciklus, odnosno jedno
obrazovno razdoblje traje 18 tjedana. Za svaki obrazovni ciklus, potrebno je ishoditi suglasnost
resornog Ministarstva. Centar u osnovnom obrazovanju odraslih osoba sudjeluje od početaka i
kontinuirano nastavljamo opismenjavati naše građane. 

6.3. Program učenja stranih jezika 

6.4 Osnovna škola za odrasle 

Godišnji plan i program za
2023./2024. školsku godinu
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Tijekom školske godine 2020./2021., dobili smo Rješenje Ministarstva poljoprivrede za izvođenje
programa izobrazbe za sigurno rukovanje pesticidima za profesionalne korisnike. Početkom
2021./2022. dobili smo Rješenje Ministarstva poljoprivrede za izvođenje programa za savjetnike.
Kako je u travnju 2022. godine izašao novi Zakon o održivoj uporabi pesticida, sukladno Zakonu
ponovno smo zatražili izdavanje Rješenja o izvođenju programa izobrazbe za profesionalne
korisnike i savjetnike te isto ishodovali. 

Stupanjem na snagu novog Zakona o obrazovanju odraslih sustav obrazovanja odraslih u
potpunosti se usklađuje sa Zakonom o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru, a metodologija izrade
programa obrazovanja odraslih utemeljuje se na propisima koji reguliraju Hrvatski kvalifikacijski
okvir (HKO). S novim Zakonom uvedeni su i novi pojmovi te oblici obrazovanja odraslih:
djelomična kvalifikacija i mikrokvalifikacija, a s time i nova metodologija izrade novih programa
obrazovanja. 

Od uvođenja mikrokvalifikacija i djelomičnih kvalifikacija, verificirali smo trideset (35) programa, 
a novi su svakodnevno u izradi kako izlaze novi standardi zanimanja i kvalifikacija. 
1. Djelomična kvalifikacija Asistent za upravljanje projektima/asistentica za upravljanje 
projektima 
2. Mikrokvalifikacija napredna primjena CAD-a u geodeziji 
3. Mikrokvalifikacija gospodarenje otpadom 
4. Mikrokvalifikacija pripravljanje kozmetičkih proizvoda 
5. Mikrokvalifikacija digitalni alati u modnom poslovanju i posredovanju modnog proizvoda 
6. Mikrokvalifikacija rukovanje viličarom 
7. Mikrokvalifikacija upravljanje CNC strojevima u stolarstvu 
8. Mikrokvalifikacija primjena aplikacijskog softvera u knjigovodstvu 
9. Mikrokvalifikacija objektivno orijentirano programiranje 
10. Mikrokvalifikacija upravljanje IoT sustavima 
11. Mikrokvalifikacija upravljanje mobilnim robotima 
12. Mikrokvalifikacija mobilno programiranje 

 6.5. Programi sigurnog rukovanja pesticidima 

 6.6. Program stjecanja mikrokvalifikacija i djelomičnih kvalifikacija 

Godišnji plan i program za
2023./2024. školsku godinu
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13. Mikrokvalifikacija web programiranje 
14. Mikrokvalifikacija postavljanje pametne javne rasvjete 
15. Mikrokvalifikacija digitalna potpora u modnoj prodaji 
16. Mikrokvalifikacija CAD konstrukcija, modeliranje i gradiranje modnih klasika 
17. Mikrokvalifikacija geoinformacijska infrastruktura 
18. Djelomična kvalifikacija za zanimanje Knjigovođa/knjigovotkinja 
19. Mikrokvalifikacija satelitsko pozicioniranje 
20. Mikrokvalifikacija digitalna kartografija 
21. Mikrokvalifikacija pranje i održavanje odjeće, rublja i stolnog rublja u smještajnim
22. Mikrokvalifikacija internetski marketing i brendiranje 
23. Mikrokvalifikacija društveno odgovorno poslovanje 
24. Mikrokvalifikacija klasične ručne masažne tehnike 
25. Mikrokvalifikacija klijentski operacijski sustavi 
26. Mikrokvalifikacija sigurnost informacijskih sustava 
27. Mikrokvalifikacija lasersko rezanje i graviranje drva, drvnih i nedrvnih materijala
28. Mikrokvalifikacija klasične i korektivne tehnike šminkanja 
29. Mikrokvalifikacija montiranje dizalica topline 
30. Mikrokvalifikacija osnovno računalno modeliranje cipela i modnih dodataka 
31. Zaštita okoliša na poslovima održavanja stambeno-poslovnih objekata 
32. Ekološka proizvodnja ljekovitog bilja 
33. Ekološka proizvodnja povrća 
34. Ekološka proizvodnja voća 
35. Statistička obrada i prezentiranje podataka 

U ponudi, Centar nudi više od tridesetak neformalnih tečajeva koje organiziramo na temelju
interesa polaznika. Najčešći tečajevi odvijaju se u obliku neformalnog učenja stranih jezika
za osnovnoškolski uzrast, digitalno opismenjavanje starije populacije te brojni kreativni
tečaji (keramika, likovne radionice). 

Usavršavanje nastavnika pravo je i obveza svih (sukladno članku 115. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi) i provodit će se putem seminara, predavanja i drugih
oblika rada koje organizira Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Agencija za strukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih, Agencija za odgoj i obrazovanje i drugi. 

Program stručnog osposobljavanja i usavršavanja nastavnika strukovnih predmeta je rezultat 
potrebe nastavnika na aktivno sudjelovanje u promjenama, prakticiranje najdjelotvornijih načina 

6.7. Neformalni programi i tečajevi 

7. Stručno usavršavanje nastavnika i zaposlenika 

Godišnji plan i program za
2023./2024. školsku godinu



A K T I V N O S T I 

Sjednice Stručnog vijeća

Sjednice Upravnog vijeća 

Posjet kazališnim predstavama 

Dan Centra 

Odlazak dijela zaposlenika u Francusku u sklopu 
provedbe programa mobilnosti Erasmus +, K1 

M J E S E C 

studeni 2023. 
siječanj, ožujak, lipanj 2024. 
prosinac, 2023., dvije sjednice 
siječanj - veljača 2024. 
ožujak - svibanj 2024. i po potrebi 

Tijekom BOK festa 

15.rujna 

Siječanj i travanj/svibanj 2024. 
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8. Kalendar aktivnosti u Centru za školsku godinu 2023./2024. 

i metoda poučavanja, osposobljavanje za planiranje, informatičku pismenost, uvođenje
suvremenih načina ocjenjivanja i vrednovanja, aktivno sudjelovanje u promicanju vrijednosti
samovrednovanja, kvalitetno pripremanje i vođenje nastavnoga sata, itd. 

Ravnateljica Centra utvrđuje sudjelovanje na stručnim skupovima i izvan Republike Hrvatske. 

8.1.1. Uvod 
Vlada Republike Hrvatske i Ministarstvo znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske pokrenuli su
2003. godine projekt Za Hrvatsku pismenosti: put do poželjne budućnosti u sklopu kojeg se
polaznicima bez završene osnovne škole pruža mogućnost besplatnog završavanja osnovne
škole i osposobljavanja za prvo jednostavnije zanimanje. 
Centar je prepoznalo važnost ovog projekta i od samog početka daje svoj veliki doprinos
promicanju osnovnog obrazovanja za sve. Bez obzira na veliki i brzi razvitak informacijskih
tehnologija i uvođenja novih metoda (e- učenje), škola kao institucija i dalje ostaje nositelj
osnovnog obrazovanja odraslih i njihovog opismenjavanja. 

Osnovno obrazovanje je temelj na kojem će svaki pojedinac graditi svoje daljnje obrazovanje i/ili 
osposobljavanje. Polaznici će steći opća teorijska znanja i vještine iz svih područja osnovnog 
obrazovanja, stručna znanja i vještine iz pojedinog programa osposobljavanja za jednostavnije 
zanimanje (npr. frizer, pomoćni kuhar, zidar..), te osnovna znanja i vještine informatičke 
pismenosti i sporazumijevanja na stranom jeziku (engleski). Osnovno obrazovanje podijeljeno je 
u VI obrazovnih razdoblja (I. obrazovno razdoblje čine 1. i 2. razred; II. obrazovno razdoblje čine 

9. Područja rada 
8.1. Osnovna škola za odrasle 

Godišnji plan i program za
2023./2024. školsku godinu
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Vrsta programa:                                                          PROGRAM ZA STJECANJE OSNOVNOG 
                                                                                        OBRAZOVANJA 

Naziv programa:                                                          OSNOVNA ŠKOLA ZA ODRASLE 

Naziv i stupanj složenosti poslova:                         1. 

Znanja, vještine i sposobnosti koje se stječu završetkom programa: 

Opća znanja i vještine 
- unapređenje temeljne pismenosti 
- unapređenje općih znanja iz svih područja obrazovanja 
- unapređenje životnih vještina u svim područjima obrazovanja 
- osposobljavanje za samostalno učenje, služenje različitim izvorima znanja 
- stručno osposobljavanje 
Stručno-teorijska znanja i vještine 
- opća teorijska znanja i vještine iz svih područja osnovnog obrazovanja 
- stručna znanja i vještine iz pojedinog programa za osposobljavanje za jednostavnije

zanimanje 
(npr. u zanimanju kuhar, konobar, njegovateljice) 
- osnovna znanja i vještine informatičke pismenosti 

Praktična znanja i vještine 
- razvoj funkcionalne pismenosti, s posebnim naglaskom na primjeni temeljnih vještina 
uporabe hrvatskog standardnog jezika i osnovnih matematičkih znanja i vještina potrebnih u 
svakodnevnom životu 
- osposobljenost korištenja računala u praktičnom životu 
- mogućnost osnovnog sporazumijevanja na stranom jeziku (engleski ili njemački) 
- razvoj komunikativnosti 

Uvjeti za upis, napredovanje i završetak programa 

a) Uvjeti za upis 

8.1.2. Programi za stjecanje osnovnog obrazovanja 

3. i 4. razred, a III. do VI. obrazovno razdoblje odgovara razredima od 5. do 8.). Polaznici se
upisuju u pojedino obrazovno razdoblje na temelju završenog razreda u prethodnom
obrazovanju Pravo na upis u viši razred imaju oni polaznici koji su propisanom roku
odslušali i položili sve ispite. 

Godišnji plan i program za
2023./2024. školsku godinu



15 

8.1.3. Plan upisa 

Plan upisa polaznika za školsku godinu 2023./2024.

OBRAZOVNA RAZDOBLJA 
I. (1. i 2. r.)    II. (3. i 4.r)        III. (5.r.) IV. (6.r.) V. (7.r.) VI. (8.r.) 

- osobe s navršenih 15 godina života 
- psihofizička i zdravstvena sposobnost 
Za upis u program potrebno je priložiti: 
- svjedodžba završenog razreda osnovne škole (original na uvid) 
- domovnica (original na uvid) 
- rodni list ili izvod iz matice rođenih (original na uvid) 
- upisnica 

b) Napredovanje 
- osnovno obrazovanje je podijeljeno u VI obrazovnih razdoblja (I. obrazovno razdoblje čine 1. 
i 2. razred; II. obrazovno razdoblje čine 3. i 4. razred, a III. do VI. obrazovno razdoblje odgovara 
razredima od 5. do 8.) 
- polaznici se upisuju u pojedino obrazovno razdoblje na temelju završenog razreda u 
prethodnom obrazovanju 
- pravo na upis u viši razred imaju oni polaznici koji su propisanom roku odslušali i položili sve 
ispite. 
c) Završetak programa: 
- osnovno obrazovanje je završeno nakon položenih svih ispita VI. obrazovnog razdoblja (8. 
razred). 

Usporedno sa završavanjem osnovnog obrazovanja, polaznici mogu u V. i VI. obrazovnom 
razdoblju upisati i stručno osposobljavanje za jednostavnije zanimanje, za što dobivaju 
Uvjerenje o osposobljavanju za odabrano zanimanje. 

Trajanje programa:                                                       Minimalno 18 tjedana po obrazovnom 
                                                                                          razdoblju 
Oblik izvođenja nastave                                              Redovna nastava, konzultativno - instruktivna 
                                                                                          nastava, dopisno-konzultativna nastava 

Godišnji plan i program za
2023./2024. školsku godinu



PLAN UPISA POLAZNIKA PROGRAME OSPOSOBLJAVANJA 2023./2024.

Redni broj           Program 
                       Program osposobljavanja za poslove vinogradara i vinara 1.

   2.                        Program osposobljavanja za poslove sobarice 

   3.                        Program osposobljavanja za pomoćne poslove barmena 

Skupina
0 
0 
0 

Polaznika
0 
0 
0 

16 

BROJ
KANDIDATA
UKUPNO 

7 4 5 8 12 16

52 

Centar ima verificiranih 15 programa osposobljavanja. Nastava se izvodi prema nastavnim
programima i planovima koje je verificiralo Ministarstvo znanosti i obrazovanja za rad u sjedištu i
izvan sjedišta. Programi osposobljavanja realiziraju se u sljedećim sektorima: 

SEKTOR: GRADITELJSTVO I GEODEZIJA 
SEKTOR: OSOBNE, USLUGE ZAŠTITE I OSTALE USLUGE 
SEKTOR: POLJOPRIVREDA, PREHRANA I VETERINA 
SEKTOR: TURIZAM I UGOSTITELJSTVO 
SEKTOR: ZDRAVSTVO I SOCIJALNA SKRB 
SEKTOR: PROMET I LOGISTIKA 
8.2.1. Upis polaznika 

Upis polaznika u programe obrazovanja odraslih obavlja se na temelju odluke koju donosi

Ravnatelj. Odlukom se utvrđuju uvjeti i način upisa polaznika, rokovi upisa i početka nastave. 

Odluka je sastavni dio andragoške dokumentacije povezane s obrazovnom skupinom. Centar u 

svom Planu upisa za školsku godinu 2023./2024. predvidjelo je 128 novih polaznika koji će

polaziti 6 programa od ukupno 16 programa osposobljavanja. Pojedini programi nisu planirani

zbog trenutne zasićenosti tržišta. Dio svojih programa Centar realizirat će i na lokacijama izvan
za koje ima odobrenje za rad od Ministarstva znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske. 
U slučaju da se ukaže potreba za izvođenjem novih programa, ovlašćuje se Ravnatelj da 
posebnom odlukom dopuni Godišnji plan i program rada Centra. 

8.2. Programi osposobljavanja 

Godišnji plan i program za
2023./2024. školsku godinu



4.                     Program osposobljavanja za jednostavne poslove u zanimanju       
                         MONTER SUHE GRADNJE 
5.                     Program osposobljavanja za jednostavne poslove u zanimanju     
                         SOBOSLIKAR – LIČILAC 
6.                     Program obrazovanja za jednostavne poslove u zanimanju 
                         bravar 
7.                      Program osposobljavanja za poslove GERONTODOMAĆINA 
8.                      Program osposobljavanja za poslove CVJEĆARA – ARANŽERA 
9.                      Program osposobljavanja za jednostavne poslove u   
                         zanimanju VRTLAR 
10.                    Program osposobljavanja za poslove cestara 
11.                    Program osposobljavanja za poslove ophodara 
12.                    Program OSPOSOBLJAVANJA za jednostavne poslove u 
                         zanimanju KONOBAR 
13.                   Program osposobljavanja za PRIPREMATELJA PIZZE 
14.                   Program osposobljavanja za poslove DADILJE 
15.                   Program osposobljavanja za poslove NJEGOVATELJA/ICE 
16.                   Program osposobljavanja za poslove mljekar-sirar 

 SVEUKUPNO 

PLAN UPISA POLAZNIKA PROGRAME USAVRŠAVANJA 2022./2023. 

Redni               Program                                                                                                           Skupina
broj 

                  Program usavršavanja za poslove referent nadzora i upravljanja          01.
                          cestovnim prometom
     2.                   Program usavršavanja za poslove 3 d dizajnera                                       0              
                                                                                                                             UKUPNO        0                                                                                                                                                                                        

Polaznika

0 

0 
0 

17 

0 

0 

0 

4 
1 
0 

1 
0 
0 

0 
2 
2 
1 
10 

 0 

 0 

 0 

 40 
 5 
 0 

10 
0 
0 

0 
36 
30 
7 
128 

8.3. Programi usavršavanja 

Centar ima verificirana 2 programa usavršavanja. Nastava se izvodi prema nastavnim
programima i planovima koje je verificiralo Ministarstvo znanosti i obrazovanja za rad u sjedištu i
izvan sjedišta. Programi osposobljavanja realiziraju se u sljedećim sektorima: 

SEKTOR: ELEKTROTEHNIKA I RAČUNALSTVO 
8.3.1. Plan upisa 
Upis polaznika u programe obrazovanja odraslih obavlja se na temelju odluke koju donosi 
Ravnatelj. Odlukom se utvrđuju uvjeti i način upisa polaznika, rokovi upisa i početka nastave. 
Odluka je sastavni dio andragoške dokumentacije povezane s obrazovnom skupinom. Centar u 
svom Planu upisa za školsku godinu 2023./2024. predvidio da neće biti interesa za navedena dva 
programa usavršavanja zbog usklađivanja sa novim Zakonom. 
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PROGRAM UČENJA STRANIH JEZIKA 

1. Engleski jezik – opći, stupnjevi - A1–C2 

2. Njemački jezik – opći, stupnjevi - A1–C2 

3. Talijanski jezik – opći, stupnjevi - A1– C2 

4. Češki jezik – opći, stupnjevi - A1– C2 

5. Hrvatski jezik za strance, stupnjevi - A1– C2 

6. Francuski jezik, opći, stupnjevi - A1– C2 

7. Španjolski jezik 

8. Ruski jezik 

9. Kineski jezik 

10. Engleski jezik – đački, individualni, brzi, za odrasle 

11. Njemački jezik – đački, individualni, brzi, za odrasle 

12. Talijanski jezik - đački, individualni, brzi, za odrasle 
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Centar ima 5 verificiranih programa stranih jezika i 7 neverificiranih. Nastava verificiranih programa se 
izvodi prema nastavnim programima i planovima koje je verificiralo Ministarstvo znanosti i obrazovanja 
za rad u sjedištu i izvan sjedišta. 

8.4. Programi učenja stranih jezika 

8.4.1. Plan upisa 

Upis polaznika u programe obrazovanja obavlja se na temelju odluke koju donosi Ravnatelj.
Odlukom se utvrđuju uvjeti i način upisa polaznika, rokovi upisa i početka nastave. Odluka
je sastavni dio andragoške dokumentacije povezane s obrazovnom skupinom. 

Godišnji plan i program za
2023./2024. školsku godinu



U slučaju da se ukaže potreba za izvođenjem novih programa stranih jezika, ovlašćuje se
Ravnatelj da posebnom Odlukom dopuni Godišnji plan i program rada Centra. 
Redni                          Program                                                             Skupina  Polaznika 
broj 
1.                Engleski jezik – opći, stupnjevi - A1–C2                          2                15 
2.                Njemački jezik – opći, stupnjevi - A1–C2                        1                10 
3.                Talijanski jezik – opći, stupnjevi - A1– C2                       1                 8 
4.                Francuski jezik– opći, stupnjevi - A1– C2                        1                15 
5.                Španjolski jezik                                                                    0                 0 
6.                Hrvatski jezik za strance– opći, stupnjevi - A1– C2       1                 1 
7.                Ruski jezik                                                                            0                  0 
8.                Kineski jezik                                                                         0                  0 
9.                Češki jezik– opći, stupnjevi - A1– C2                               0                  0 
10.              Engleski jezik – đački, individualni, brzi, za odrasle     1                  6 
11.              Njemački jezik – đački, individualni, brzi, za odrasle   0                  0 
12.              Talijanski jezik - đački, individualni, brzi, za odrasle    0                  0 
13.              Francuski jezik - đački, individualni, brzi, za odrasle    1                 5 
                                                                                      UKUPNO            8                 60 
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8.5.1. Plan upisa 

Centar u svom Planu upisa za školsku godinu 2023./2024. predvidjelo oko 60 novih polaznika
koji će polaziti 7 programa od ukupno 13 programa stranih jezika. Ovakav plan temelji se na
prošlogodišnjoj realizaciji programa, upitima pojedinaca i tvrtki i trenutnom stanju na
tržištu. 

Centar u svom Planu upisa za školsku godinu 2023./2024. predvidjelo oko 40 novih polaznika
koji će polaziti jedan od četiri modula koje Centar nudi. Ovakav plan temelji se na
prošlogodišnjoj realizaciji programa, upitima pojedinaca i tvrtki i trenutnom stanju na
tržištu. 

Upisi u program izobrazbe definiran je Zakonom o održivoj uporabi pesticida kao i ostalim
aktima Ministarstva poljoprivrede te se sukladno gore navedenim odlukama provode upisi i
rokovi upisa. Centar ima potpisan ugovor o suradnji sa šest ovlaštenim predavača koje
angažiramo prema potrebi. 

 

8.5. Program izobrazbe za sigurno rukovanje pesticidima 
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Redni
broj
1. 

2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 

9. 
10. 
11. 
12. 

Redni
broj
1. 
2. 
3. 
4. 

Program 

Program 

Osnovna izobrazba – profesionalni korisnici 
Osnovna izobrazba – savjetnici 
Dopunska izobrazba – profesionalni korisnici 
Dopunska izobrazba - savjetnici 

UKUPNO 

Skupina

1 
0 
1 
0 
2 

Polaznika

20 
0 
20 
0 
40 

Od donošenja novog Zakona o obrazovanju odraslih, Centar je sukladno novoj metodologiji ishodovao
stručna mišljenja Agencije i/ili rješenja Ministarstva za trideset programa. 

Skupina

2 

2 
1 
1 
0 
5 
1 
0 

0 
1 
1 
1 

Polaznika

37 

30 
10 
6 
0 

65 
6 
0 

0 
6 
8 
7 

 

 8.6. Programi mikrokvalifikacija i djelomičnih kvalifikacija 

Asistent za upravljanje projektima/asistentica za upravljanje
projektima 
Mikrokvalifikacija napredna primjena CAD-a u geodeziji
Mikrokvalifikacija gospodarenje otpadom 
Mikrokvalifikacija pripravljanje kozmetičkih proizvoda
Mikrokvalifikacija digitalni alati u modnom poslovanju i
posredovanju modnog proizvoda 
Mikrokvalifikacija rukovanje viličarom 
Mikrokvalifikacija upravljanje CNC strojevima u stolarstvu
Mikrokvalifikacija primjena aplikacijskog softvera u 
knjigovodstvu 
Mikrokvalifikacija objektivno orijentirano programiranje 
Mikrokvalifikacija upravljanje IoT sustavima 
Mikrokvalifikacija upravljanje mobilnim robotima 
Mikrokvalifikacija mobilno programiranje 

8.6.1. Plan upisa 
Upis polaznika u programe obavlja se na temelju odluke koju donosi Ravnatelj. Odlukom se
utvrđuju uvjeti i način upisa polaznika, rokovi upisa i početka nastave. Odluka je sastavni
dio andragoške dokumentacije povezane s obrazovnom skupinom. Centar u svom Planu
upisa za školsku godinu 2022./2023. predvidjelo je oko 467 novih polaznika koji će polaziti
20 programa od ukupno 30 programa mikrokvalifikacija i djelomičnih kvalifikacija. 

U slučaju da se ukaže potreba za izvođenjem novih programa, ovlašćuje se Ravnatelj da 
posebnom odlukom dopuni Godišnji plan i program rada Centra. 
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13.
14.
15. 

16. 
17. 
18. 

19. 
20. 
21. 
22. 
23. 
24. 
25. 
26. 
27. 

28. 
29. 
30. 

31.

32. 
33. 
34. 
35. 

Redni
broj
1. 

Program 

Likovne radionice 

UKUPNO 

Skupina

6 

Polaznika

130 

 

2 
0 
0 

0 
0 
5 

0 
0 
3 
2 
0 
1 
0 
1 
0 

0 
0 
0 

1 

1 
1 
1 
1 
34 

15 
0 
0 

0 
0 
98 

0 
0 
75 
40 
0 
7 
0 
5 
0 

0 
0 
0 
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10 
10 
10 
10 
467 

Mikrokvalifikacija web programiranje 
Mikrokvalifikacija postavljanje pametne javne rasvjete
Mikrokvalifikacija CAD konstrukcija, modeliranje i gradiranje
modnih klasika 
Mikrokvalifikacija digitalna potpora u modnoj prodaji
Mikrokvalifikacija geoinformacijska infrastruktura 
Djelomična kvalifikacija za zanimanje 
Knjigovođa/knjigovotkinja 
Mikrokvalifikacija satelitsko pozicioniranje 
Mikrokvalifikacija pranje i održavanje odjeće, rublja i stolnog 
rublja u smještajnim objektima 
Mikrokvalifikacija internetski marketing i brendiranje 
Mikrokvalifikacija klasične ručne masažne tehnike 
Mikrokvalifikacija klijentski operacijski sustavi 
Mikrokvalifikacija društveno odgovorno poslovanje 
Mikrokvalifikacija sigurnost informacijskih sustava 
Mikrokvalifikacija digitalna kartografija 
Mikrokvalifikacija lasersko rezanje i graviranje drva, drvnih i
nedrvnih materijala 
Mikrokvalifikacija klasične i korektivne tehnike šminkanja
Mikrokvalifikacija montiranje dizalica topline 
Mikrokvalifikacija osnovno računalno modeliranje cipela i
modnih dodataka 
Mikrokvalifikacija zaštita okoliša na poslovima održavanja
stambeno-poslovnih objekata 
Mikrokvalifikacija ekološka proizvodnja ljekovitog bilja
Mikrokvalifikacija proizvodnja voća 
Mikrokvalifikacija proizvodnja povrća 
Mikrokvalifikacija obrada i prezentiranje podataka 

Od ostalih programa, na temelju interesa naših polaznika, svake godine trudimo se
ponuditi široku paletu radionica i tečajeva. 

8.7.1. Plan upisa 

8.7. 
 
Ostali programi 
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2. Osnove informatike 
3. Osnove informatike – e-građanin 
4. Pomoćnici u nastavi 
5. Pripreme za majstorske ispite 
6. Radionica – poljski jezik 
7. Radionica – francuski jezik 
8. Mala škola animiranog filma 
9. Detektivski tjedan 
10. CUKni na kviz utorkom 
11. Radionice plesa 
12. Radionice izrade nakita 
13. Radionice izrade terarija 
14. Kreativne radionice „Uskrs u CUKu“ 
15. „Tebi na dar“ kreativna radionica povodom Majčinog dana
16. Radionice u sklopu Adventa u Bjelovaru 
17. Radionica javnog nastupa 
18. Informativne radionice KUL projekt 
19. Edukacije o poduzetničkim vještinama- KUL projekt 
20. Edukacije o financijskim vještinama- KUL projekt 
21. Radionice u sklopu mobilnosti Erasmus+KA1 

UKUPNO 
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Centar za cjeloživotno učenje i kulturu Bjelovar u prošloj školskoj godini uspješno je proveo više
projekata, a posebno smo ponosni na dva Erasmus+ projekta gdje smo kroz provedbu dobili
mnoštvo iskustva koje
ćemo zasigurno dobro iskoristit. U ovoj školskoj godini počinje provedba jednog velikog
projekta u programu Kreativna Europa gdje je CUK Bjelovar nositelj. Projekt je sufinanciran od
strane Europske unije u vrijednosti od 200.000 EUR. Projektima bogata prošla školska godina
motivirala nas je za nastavak lijepe priče - naime pomoću projekata dajemo svoj doprinos
gospodarskom i kulturnom razvoju grada Bjelovara. 

2 
0 
2 
1 
1 
1 
1 
1 
8 
5 
8 
4 
3 
1 
6 
1
10
5 
5 
5
76 

20 
0 
30 
5 
15 
15 
10 
15 
80 
75 
80 
30 
45
120
75 
6 
100
75 
75 
50
1051 

10. Projekti 

9. Financiranje programa 

Programi se financiraju iz nekoliko izvora: 

- Samofinanciranje polaznika 
- Financiranje od strane pravnih subjekata 
- Financiranje/sufinanciranje od strane proračuna lokalne uprave i samouprave (projekti) 
- Samofinanciranje Centra (iz vlastitih prihoda) 
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U školskoj godini 23-24 plan CUK-a je nastaviti sudjelovati u Erasmus+ programu. Plan je prijaviti se za
Erasmus akreditaciju u obrazovanju odraslih za Ključnu aktivnost 1 kako bi se CUK mogao lakše i brže
prijavljivati na projekte pod Ključnom aktivnosti 1. CUK se također sa svojim partnerima planira
prijaviti na Ključnu aktivnost 2 – mala i suradnička partnerstva u obrazovanju odraslih. U prvom krugu
u listopadu prijavljujemo se sa partnerom iz Novog Sada. U sklopu projekta će se održati edukacije za
mlade poljoprivrednike na kojima će biti informirani o načinu prilagodbe na klimatske promjene.
Tema projekta za drugi krug biti će određena u dogovoru s partnerskim organizacijama. U ožujku
planiramo predati prijavu za KA2 suradnička partnerstva. Želja nam je kroz suradničko partnerstvo
kod naših polaznika ojačati temeljnu pismenost kako bi se ciljna skupina lakše nosila sa stalnim
promjenama na tržištu rada. 

CUK će se također prijaviti kao na Natječaj za intervenciju 78.01. Potpora prenošenju znanja kako bi

mladi poljoprivrednici iz regije mogli pohađati informativne edukacije financiranje iz Programa Ruralnog

razvoja. CUK će se u ovoj školskoj godini registrirati u registar HAMAG BICRO-a i u Jedinstveni registar

poduzetničke infrastrukture. Registracijom u ova dva registra CUK-u se otvara prilika za povlačenje

dodatnih sredstava te će poduzetnici u regiji imati mogućnost u CUK-u sudjelovati na brojnim

edukacijama pomoću kojih će biti konkurentniji na tržištu. 

U planu je i prijava na Program Europske unije Kreativna Europa – srednja partnerstva. Cilj projekta biti će

osnaživanje našeg festivala Zbrda Zdola.

Centar će se prijaviti i na javni poziv za predlaganje javnih potreba u kulturi raspisanog od strane Ministarstva

kulture i medija. Na poziv se planira prijaviti oko 8 projekata koji za cilj imaju ojačati kulturnu ponudu u gradu

Bjelovaru. Prijaviti će se više koncerata, kreativnih radionica i festivalskih aktivnosti. Također se Centar

planira prijaviti na poziv za razvoj publike. Kroz ovaj poziv želimo pokrenuti podcast putem kojega ćemo

informirati građane o kulturnim zbivanjima te ih motivirati na participaciju u kulturi. 

Planiramo se prijaviti na poziv Zaklade Novo Sutra pomoću kojega ćemo organizirati radionice na

Zdravstvenom danu. 

Također ćemo zatražiti sredstva od Turističke zajednice BBŽ za projekte koji su nam prioritetni. Tako na poziv

TZBBŽ planiramo prijaviti naš festival Zbrda zdola i program Big Weekend. Cilj nam je također prijaviti se na

pozive u sklopu programa EU CERV. Želimo kroz ovaj poziv poticati građane na aktivnu participaciju u

zajednici i u demokratskom sudjelovanju kako bi osnažili europske vrijednosti zajedništva i otvorenosti.

Fokusirati ćemo se na 3. tematsko područje programa: Uključenost i sudjelovanje građana.Naši djelatnici će

tokom godine pratiti javne natječaje i pozive te će se CUK prijavljivati i na druge natječaje ako se pokaže da

oni mogu pozitivno utjecati na razvoj ustanove.
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CUK će nastaviti organizirati i projekte koji nisu sufinancirani. Tako će za djecu biti organizirane kreativne
radionice za majčin dan na kojima će osmisliti i napraviti poklon. Također i dalje planiramo sudjelovati u
Bjelovarskom kulturnom ljetu te kroz naš doprinos obogatit program. Organizirati ćemo brojne
aktivnosti za djecu i mlade. Centar će i dalje biti jedan od glavnih organizatora BOK festa i malog BOK
festa. Također ćemo sudjelovati i u organizaciji najveće manifestacije u gradu – Terezijane. 

Centar svojim bogatim iskustvom i provedbom brojnih projekata doprinosi kvaliteti života u Bjelovaru te 
obogaćuje kulturnu ponudu. 
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